
UBND TỈNH ĐIỆN BIÊN 
SỞ Y TẾ 

Số:          /QĐ-SYT 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Điện Biên, ngày         tháng        năm 2026 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc cho viên chức thôi việc theo nguyện vọng 

GIÁM ĐỐC SỞ Y TẾ TỈNH ĐIỆN BIÊN 

Căn cứ Luật Viên chức năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật 

Cán bộ, công chức và Luật Viên chức năm 2019;  

Căn cứ Nghị định 115/2020/NĐ-CP, ngày 25 tháng 9 năm 2020 của Chính 

Phủ, quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định số 

85/2023/NĐ-CP ngày 07 tháng 12 năm 2023 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung 

một số điều của Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 về 

tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 45/2022/QĐ-UBND ngày 17 tháng 11 năm 2022 

của UBND tỉnh Điện Biên, quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy, biên chế, 

cán bộ, công chức, viên chức, người quản lý doanh nghiệp thuộc tỉnh Điện Biên; 

Xét đề nghị của Trung tâm Y tế Thanh An, tại Tờ trình số 233/TTr-TTYT 

ngày 12/5/2026 về việc giải quyết thôi việc đối với viên chức Lò Thị Thu Hiền và 

đề nghị của Chánh Văn phòng Sở Y tế. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Đồng ý cho ông (bà) Lò Thị Thu Hiền, sinh ngày 18/6/1975, trình 

độ chuyên môn: Chuyên khoa cấp I, chuyên ngành Huyết học-Truyền máu; chức 

danh nghề nghiệp: Bác sĩ, Mã số V.08.01.03; hiện công tác tại Trung tâm Y tế 

Thanh An, trực thuộc Sở Y tế tỉnh Điện Biên, được thôi việc theo nguyện vọng, 

kể từ ngày 01/7/2026. 

Điều 2. Ông (bà) Lò Thị Thu Hiền được hưởng chế độ thôi việc theo 

chính sách quy định hiện hành của Nhà nước. 

Điều 3. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký.  

Các ông, bà Chánh Văn phòng Sở Y tế; Trưởng phòng Kế hoạch-Tài 

chính Sở Y tế; Giám đốc Trung tâm Y tế Thanh An và cá nhân có tên tại Điều 1 

chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

Nơi nhận:            
- Như Điều 3;                

- Lưu: VT, VP. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

Phạm Giang Nam 
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